经济法课后思考与练习答案

单元一  总论

一、单选

1-5 DDBCA         6-10 DBCBC      11-12 AC      

二、多选

1.ABC        2.BD          3.AB             4.ACD           5.ABC

6.ABCD      7.ABC         8.BCD            9.ABCD         10.ABCD

11.ABCD     12.BD         13.ABC           14.ABCD         15.ABCD

16.AB        17.AB         18.ABCD          19.BC           20.AC

                     单元二 劳动和社会保障法

                       任务一 签订劳动合同

一、单选

1-5 BAAAB       6-10 CDDCC        11-15 ABCDC       16-20 BBCBA

二、多选

1.ABCD          2.BCD           3.ABC           4.AB       5.AD

6.ABC           7.ABCD          8.CD            9.ACD      10.ABC

三、不定项选择题

（1）ABC          (2)CD         (3)ABD        (4)BCD

                       任务二  解决劳动争议

一、单选

1.A     2.C    3.A      4.D      5.A         6.C        7.A        8.D

二、多选

1.ABD          2.ABC           3.ABCD           4.ABCD       5.BCD

6.ACD          7.ABCD          8.AB              9.ACD       10.ABC

11.BD

                    任务三  构建社会保险平台

一、单选

1-5 DCCCD             6-10  DBBAC           11-15  DBAAD

二、多选

1.ABCD        2.AC           3.BC           4.ABC          5.AD

6.AD           7.CD           8.ABC          9.ACD         10.ABC

11.ABD

                           单元三 经济主体法

任务一 公司的设立及组织机构
一、单选

1.D     2.A        3.D         4.C    5.A

二、案例分析

1．（1）公司不设董事会，只设一名执行董事的做法是符合法律规定的，我国《公司法》规定：股东人数较少或规模较小的有限责任公司可以只设一名执行董事，不设董事会。

（2）公司的法定代表人是甲。我国《公司法》规定：公司的法定代表人由董事长、执行董事或经理担任，并依法登记。故本题的法定代表人是甲。

（3）该公司由执行董事甲兼任公司经理的做法符合法律规定。我国《公司法》规定：公司执行董事可以兼任公司经理。

（4）该公司首次股东会应由甲召集和主持。我国《公司法》规定：首次股东会会议由出资最多的股东召集和主持。

2．（1）不合法。我国《公司法》规定：临时会议在以下三种情形下召开：①代表1/10以上表决权的股东提议；② 1/3以上的董事提议；③ 监事会或不设监事会的公司监事提议。

（2）不符合公司法的规定。我国《公司法》规定：首次股东会会议由出资最多的股东召集和主持。故案例中首次股东会会议由出资最多的股东乙召集和主持，而不应由甲召集和主持。

（3）不符合公司法的规定。有限责任公司成立后，发现作为设立公司出资的非货币财产的实际价额显著低于公司章程所定价额的，应当由交付该出资的股东补足其差额；公司设立时的其他股东承担连带责任。而不是按各自的出资比例分担该差额。

（4）太平公司股东会作出的增资决议符合公司法的规定。我国《公司法》规定：股东会会议作出修改公司章程、增加或者减少注册资本的决议，以及公司合并、分立、解散或者变更公司形式的决议，必须经代表三分之二以上表决权的股东通过。本案中，甲、乙、丙同意，比例为四分之三，虽然丁反对，但股东会作出的增资决议符合公司法的规定。

（5）太平公司应为北京分公司承担责任。我国《公司法》规定：公司可以设立分公司。设立分公司，应当向公司登记机关申请登记，领取营业执照。分公司不具有法人资格，其民事责任由公司承担。故太平公司应为北京分公司承担责任。

任务二 合伙企业的设立

一、单选

1． D   2.D      3.C      4.D    5.B        6.B        7.D      8. D

二、多选

1．BCD     2. ABCD    3. CD     4. BCD         5. AB

6. AB      7. ABCD       8. ABCD    9. ABD     10.ABCD

三、案例分析

1．（1）丙以劳务作价出资的做法不符合规定。根据规定，有限合伙人不得以劳务出资，丙为该合伙企业的有限合伙人，因此不得以劳务作为出资。
（2）合伙企业的事务由丙执行的做法不符合规定。根据规定，有限合伙人不执行合伙企业事务，不得对外代表合伙企业，由于丙为该合伙企业的有限合伙人，因此其执行合伙企业事务，对外代表合伙企业的做法是不符合规定的。

（3）合伙人转让出资的约定符合法律规定。根据规定，除合伙协议另有约定外，普通合伙人向合伙人以外的人转让其在合伙企业中的全部或者部分财产份额时，须经其他合伙人一致同意。按照该规定，只要合伙协议中约定了转让的方式，那么就可以按照合伙协议的约定来处理。

（4）合伙企业名称不符合规定。根据规定，有限合伙企业名称中应当标明“有限合伙”字样，该企业名称中并没有标明“有限合伙”，因此是不符合规定的。其名称应该为“稳信物流有限合伙企业”。

（5）各合伙人按照相同比例分配盈利、分担亏损的约定符合规定。根据规定，合伙企业的利润分配、亏损分担，按照合伙协议的约定办理。因此，有限合伙企业合伙协议有约定的，可以按照约定来处理。 

2．（1）甲的主张不能成立。根据《合伙企业法》的规定，退伙人对基于其退伙前的原因发生的合伙企业债务，承担无限连带责任，所以甲对其退伙前发生的银行贷款应负无限连带责任。乙的主张不能成立。根据《合伙企业法》的规定，合伙人之间对债务承担份额的约定对债权人没有约束力，故乙提出应按约定比例清偿债务的主张不能成立，其应对银行贷款承担无限连带责任。丙的主张不能成立。根据《合伙企业法》的规定，以劳务出资成为合伙人，也应承担合伙人的法律责任，故丙应对银行贷款承担无限连带责任。丁的主张不能成立。根据《合伙企业法》的规定，新合伙人对入伙前合伙企业的债务，承担无限连带责任。

（2）根据《合伙企业法》的规定，合伙企业对其债务，应先以其全部财产进行清偿。合伙企业不能清偿到期债务的，合伙人承担无限连带责任。因此，合伙企业所欠银行贷款首先应用合伙企业的财产清偿，合伙企业财产不足清偿时，由各合伙人承担无限连带责任。乙、丙、丁在合伙企业解散时，未清偿债务便分配财产，是违法无效的，应全部退还已分得的财产；退还的财产应首先用于清偿银行贷款，不足清偿的部分，由甲、乙、丙、丁承担无限连带清偿责任。

（3）根据《合伙企业法》的规定，合伙人由于承担无限连带责任，清偿数额超过其按合伙协议约定的分担比例的，有权向其他合伙人追偿。据此，甲因已办理退伙结算手续，结清了对合伙企业的财产债务份额，如在银行的要求下承担了对外债务的连带清偿责任，则可向乙、丙、丁追偿。乙、丙、丁应按合伙协议的约定分担清偿责任；如乙、丙、丁任何一人实际支付的清偿数额超过其应承担的份额时，有权就其超过的部分向其他未支付或未足额支付应承担份额的合伙人追偿。
                        任务三 个人独资企业的设立

一、单选

1． D       2.A     3.D      4.D        5.D
二、多选

1．ABC     2. BC      3.ABCD          4.ACD        5.BCD
三、案例分析

  1.（1）该企业的设立过程中的不合法之处有：中国工商银行职员甲出资设立个人独资企业不合法，因为商业银行工作人员不得作为投资人设立个人独资企业。企业名称不合法，个人独资企业名称中不得使用“有限”或“公司”字样。

（2）乙丙所签合同有效。因为投资人对受托人或者被聘用人员职权的限制，不得对抗善意第三人。

（3）甲以个人独资企业解散为由拒绝还款不正确。因为个人独资企业解散后，原投资人对个人独资企业存续期间的债务仍应承担偿还责任，但债权人在5年内未向债务人提出偿债请求的，该责任消灭。

2. （1）王明设立的个人独资企业的负债，债权人不可以要求以王明父母的财产清偿，因为王明经济上独立于其父母。

（2）该个人独资企业的出资额合法，因为个人独资企业没有注册资本最低限额的要求。

（3）该个人独资企业应给员工办理社会保险。

（4）王明将个人独资企业自行解散的行为有效，因为投资人可以决定解散企业。

3. （1）个人独资企业可以家庭共有财产申报出资。根据个人独资企业法规定：投资人可以个人资产出资，也可以家庭共有财产作为个人出资。
（2）应当办理设立登记。个人独资企业设立分支机构，应当由投资人或者其委托的代理人向分支机构所在地的登记机关申请设立登记。

（3）投资人委托或者聘用他人管理个人独资企业事务，应当与受托人或者被聘用人的签订书面合同。

（4）甲分店店长路某的行为违反了法律规定。根据《个人独资企业法》的规定，投资人委托或者聘用的管理个人独资企业事务的人员未经投资人同意，不得同本企业订立合同或者进行交易。因此，路某与个人独资企业订立买卖咖啡豆的合同是不符合规定的。

（5）乙分店店长的行为违反了法律规定。根据《个人独资企业法》的规定投资人委托或者聘用的管理个人独资企业事务的人员未经投资人同意，不得从事与本企业相竞争的业务，因此乙分店店长擅自开立另外一家咖啡店的行为是不合法的。

（6）请求支付租金的诉讼时效期间为一年。李某的抗辩理由不能成立，根据规定，个人独资企业设立的分支机构的民事责任由个人独资企业承担。分店是以总店名义开展经营活动，分店的民事责任由设立该分店的个人独资企业承担，同时投资人对受托人的职权限制不能对抗善意第三人。

（7）李某解散A企业的行为不合法。根据规定，个人独资企业解散时，应当进行清算，未经清算解散企业不符合法律规定。个人独资企业解散后，原投资对个人独资企业存续期间的债务仍应承担偿还责任。 

单元四 经济行为法

一、单选

1-5  DACBD         6-10  ACACD         11-15  BCBAD     16-20  BDBAB

二、多选

1.AD              2.ABD            3.AC           4.ABC         5.AB

6.AD              7.ABCD           8.CD           9.ABC        10.ABC

11.ABCD          12.ABCD          13.BCD         14.ABCD      15.AB

三、不定项选择题

1.（1）A          (2)C         (3)B         (4)ABC

2.(1)D             (2)A        (3)C         (4)ABC          (5)B

单元五 经济调控法

任务一 不正当竞争行为的认定答案

一、单选

1. C     2.A      3.A        4.C       5.B          6.D      7.D         

二、简答题略

三、案例分析

1. （1）C服装厂与A单位之间的交易行为是合法的。我国《反不正当竞争法》规定的商业贿赂的表现形式主要是回扣。回扣是指在商业购销中，卖方从明确标价应支付价款外，暗中向买方退还钱财及其他报偿以争取交易机会和交易条件的行为。回扣的特征之一是从帐外秘密给付。由此看C服装厂与A单位之间没有秘密给付。A单位和C服装厂所签合同中明确10%的优惠是折扣，折扣是经营者在市场交易中，以明示的方式减扣或送让给对方一部分款额，促成交易的一种促销手段，不属于商业贿赂，是一种合法行为。
　　（2）介绍人B所取的是介绍人劳务报酬也称佣金。佣金也是经营者以明示的方式给付，并明示如帐的。所以介绍人B收取1000元佣金是合法的。

任务二 消费者权益的保护

一、单选

1--5 DCBCD         6--10 CAABC        11--15  DCBBD

二、多选

1.ABCD         2.ABCD          3.ABC       4.AB            5.ABCD

6.BC            7.ABC           8.ABCD      9.ABD          10.ABCD

三、案例分析

1. （1）消费者张某的行为不构成侵犯商业秘密。因为《反不正当竞争法》第10条第2款规定，“商业秘密，是指不为公众所知悉、能为权利人带来经济利益，具有实用性并经权利人采取保密措施的技术信息和经营信息。”可见商业秘密必须是“秘密”不公开的。而商品销售价格不属于商业秘密。因为根据《消费者权益法》和《价格法》都规定，经营者销售商品应实行明码标价，注明商品的品名、产地、规格、等级、计价单位、价格等有关情况。由此可见，经营者有义务公开其商品价格。

（2）商场在入口处张贴店规在法律上属于店堂告示。并非全部有效。因为消法26条规定：经营者不得以格式合同、通知、声明、店堂告示等方式作出对消费者不公平、不合理的规定，或者减轻、免除其损害消费者合法权益应当承担的民事责任。可见如果店堂告示内容对消费者有不公平、不合理规定的，应当无效。本案超市做法即是排除了消费者的知情权。

（3）商场的一系列行为是侵害了张某的消费者权益。具体包括：知情权、安全权、人格尊严和人身自由权、自主选择权。

2.（1）商场的行为侵犯了陈某的公平交易权。北京某商场应当退回陈某购鞋款，并赔偿陈某由此而产生的合理费用。消费者权益保护法规定，经营者提供商品或者服务，按照国家规定或者与消费者的约定，承担包修、包换、包退或者其他责任的，应当按照国家规定或者约定履行，不得故意拖延或者无理拒绝。并且规定经营者提供商品或服务造成消费者财产损害的，应当按照消费者的要求退还货款和服务费用，或者以赔偿损失等方法承担民事责任。本案中，北京某百货商场与陈某约定了“三包”质量责任，但其无故拖延，不履行其应当承担的责任，违反了法律规定，给陈某造成了一定的损失，因此该商场应当依法承担退还货款和赔偿由此而产生的合理费用的民事责任。

（2）陈某在向法院提起诉讼时应准备好起诉状，选择管辖法院，一般可以向产品制造地、产品销售地、侵权行为地和被告住所地的人民法院提起产品责任诉讼，要求赔偿损失。

3．（1）人民商场在招牌上的说明是无效的，《消费者权益保护法》第26条第1款规定：经营者不得以格式合同、通知、声明、店堂告示等方式作出对消费者不公平、不合理的规定，或者减轻、免除其损害消费者合法权益应当承担的民事责任。
（2）许某可通过与商场协商和解、请求消费者协会调解、向有关行政部门申投诉、提请仲裁机构仲裁、向人民法院起诉的途径解决纠纷。
任务三  缺陷产品的损害赔偿

一、单选

1. D     2.A     3.A      4.A       5.B 

6.C      7.A     8.A      9.D      10.D
二、多选

1．ABCD       2. ABD        3.ABC       4. AC         5. AD

6. AD         7. BCD         8. ABC      9. ABCD       10.AC

三、案例分析

1．（1）被告兴盛商场第一条答辩理由之所以不成立，是因为因产品存在缺陷造成损害要求赔偿的诉讼时效期间为2年，自当事人知道或应当知道其权益受到侵害时起计算。

（2）被告兴盛商场第二条答辩理由之所以不成立，是因为致王女士受到伤害的电饭锅属于产品存在缺陷，受害人因产品缺陷遭受人身伤害后，可以向缺陷产品的生产者和销售者中的任何一方提出损害赔偿请求。

（3）被告兴盛商场应赔偿王女士医疗费、治疗期间的护理费和因误工减少的收入等费用，因造成王女士手指残疾，还应当赔偿残疾者生活自助具费、生活补助费、残疾赔偿金以及由其扶养的人所必需的生活费等费用。

（4）如果经鉴定，电饭锅漏电确系由于该产品的设计与制造工艺缺陷所致，兴盛商场赔偿后，对东风电器厂有追偿的权利。因为《产品质量法》规定，属于产品的生产者的责任，产品的销售者赔偿的，产品的销售者有权向产品的生产者追偿。
2．根据《消费者权益保护法》的规定，消费者在展销会上购买商品，其合法权益受到侵害的冰箱冷冻室不制冷，可以向销售者或服务者要求赔偿。展销会结束或者租赁期满后，也可以向展销会的举办者要求赔偿。据此，在展销会结束后，甲有权向展销会的主办者A县商业局和供销社要求修理、更换和退货。除此之外，甲有权直接向B厂提出赔偿要求。但由于B厂已经被并入C厂，依据《消费者权益保护法》的规定，消费者在购买商品时，其合法权益受到损害，因原企业分立、合并的，可以向变更后承受其权利义务的企业要求赔偿。因此，甲可以向C厂提出上述要求。
3．高某无权向电扇厂提出索赔要求。法律依据是：生产者能够证明有下列情形之一的，不承担赔偿责任：未将产品投入流通的。该电扇还未经检验，未投入流通领域。
4．（1）产品质量法规定，因产品存在缺陷造成人身、他人损害的，受害人可以向产品生产者要求赔偿，也可以向产品的销售者要求赔偿。乙方作为销售者，虽无过错，但也应先行对受害者进行赔偿。因该产品的缺陷属于产品生产者的责任，销售者赔偿后，销售者有权向生产者进行追偿。
    （2）丙方生产的产品存在着危及人身安全的不合理危险，并且已造成了使用者的人身损害。依据严格责任原则，不论生产者有无过错，均应承担赔偿责任。
    （3）丁方生产的漏电保护器无质量缺陷，与造成受害人损害无关，因此不承担责任。
    （4）甲方在安装漏电保护器时，违反安装说明，致使漏电保护器失效。但漏电保护器失灵也不至于造成电器伤人。甲方的过错可适当减轻乙方的责任。。
