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色彩作为设计中的一个重要因素，在物理以及心理的双重作用下会影响客户的判断力，并能在很大程

度上提升产品的商业价值。法国色彩大师郎克罗曾说：“在不增加成本的前提下，改变色彩的设计，

会增加15%～30%的利润，这是色彩的力量”。灵活应用色彩设计出优秀的色彩搭配方案，不仅需要掌

握色彩的理论知识，还要在实践中多加练习，积累经验与技巧，逐渐形成自己对色彩的理解，掌握色彩

搭配的规律。

本书共分三部分。第一部分为色彩基础知识，具体介绍色彩的理论知识。第二部分为全书的精华，具

体讲解色彩搭配的方法，系统地对几种色彩搭配方法进行详细讲解，从而提高读者的视觉审美修养和色彩

搭配的创造性应用能力，以设计出优秀的作品。第三部分是色彩搭配的用处，是对优秀商业范例的配色进

行讲解，通过对平面设计、网页设计、包装设计、服装设计、家居设计和商业空间设计等各种实用案例进

行色彩分析，帮助设计师提高配色水平，从而完善设计师的设计作品。

色彩不仅对人们的视觉感官产生影响，还直接影响人们的心理感受，并在很大程度上影响人们的行

为。色彩的力量是无穷的，所以我们应不断地了解色彩，学习如何应用色彩、把握色彩。通过对本书的学

习，希望可以帮助读者分析和掌握配色方案，提高设计师的色彩设计敏感度，激发设计师的配色灵感，设

计出更完美的作品。

本书由张志云、张蔚编著，其中郑州成功财经学院的张蔚负责第1、2、3、4、13章的撰写和统稿工作。

另外，马兆平、李仁、吴桂敏、朱丽娟、付秀新、隋晓莹、郑家祥、杜娟、杜军、张伟、苏凡茹、王红梅等

也参与了部分编写工作。由于作者水平所限，书中难免有疏漏和不足之处，欢迎广大读者批评指正。

前言

为了方便大家更好地学习色彩搭配知识，本书赠送了色彩搭配大礼包。读者

可扫描右侧的二维码，并将内容推送到自己的邮箱，然后下载获取。

编　者
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色彩的基础知识
我们生活在一个充满色彩的世界，色彩不仅使

我们周围的环境更加丰富多彩、妙趣横生，而且在

潜移默化地影响着我们的情绪。因此在学习色彩搭

配知识之前，应对必要的色彩基础知识有所了解。

本章主要讲述了色彩的基础知识，包括色彩的

基本原理、色彩的属性、色彩的对比和色彩的情感

等相关内容。通过对这些知识的学习，读者将可以

按照一定的配色原则去搭配色彩，从而在工作和生

活中调配出美丽的色彩。

第 1 章  
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1 .  色彩的基本原理

色彩不仅是生活中不可或缺的元素，更是艺术设计中的必备元素。人类对色彩的研究已经有几百年的历

史，人们要想看见色彩，必须具备以下三个条件。

第一是光，光是产生色彩的基础，色彩是被光感知的结果，没有光就没有色彩。

第二是物体，只有光线而没有物体，人们依然不能感知色彩，因此物体也是感知色彩的必要条件之一。

第三是眼睛，人的眼睛中有视觉感应系统，通过大脑可以辨别出色彩。

人要想看到色彩必须具备以上三个条件，缺一不可。只有当光线照射到物体上，物体吸收了部分光，而

反射出来的光线被我们的眼睛看到，视觉神经经这种刺激传递给大脑的视觉中枢时，我们才能看到物体，看

到色彩。

光是产生色彩的基础，是一种电磁波。电磁波可以分成很多种类，根据波长从短到长依次为γ射线、χ射
线、紫外线、可视光线、红外线、无线电波。其中可视光线的波长范围是380～780nm，这是人的眼睛在正

常范围内可以看到的光线。1nm=10-9m，即百万分之一毫米。

色彩的形成

光

反射光

视觉神经
大脑



色
彩
的
基
础
知
识

3

01

1666年，牛顿用三棱镜做了光的分解与合成的观察实验，发现了太阳光能成为像彩虹一样红、橙、

黄、绿、青、蓝、紫的色带，这就是光谱。光谱实际上就是一种可见的电磁波，有波长和振幅两个物理特

性，其中波长的差异造成色相的区别，如短波长为紫色、中波长为绿色、长波长为红色；振幅的大小决定了

光的强弱，也就是色彩明暗的区别。

   光线通过物体形成视觉色彩可以有以下三种形式。

  固有色
物体在正常日光照射下所呈现出的固有的色彩

被称为固有色。自然界中的一切物体都有其固有的

物理属性，对射入的日光都有固定的吸收特性，也

就是固定的反射率和透射率，因此人们在标准日光

下看到的物体颜色是稳定的，如黄色的柠檬、红色

的草莓、绿色的树叶等。

  光源色
凡是自身能够发光的物体都被称为光源色。光

源色有两种：一种为自然光，主要是太阳光；另一

种是人造光，如灯光、火光等。各种光源发出的

光，由于光波的长短、强弱、光源性质的不同，因

而形成了不同的色彩，如台灯、吊灯、烛灯等光源

的光色均不相同。

  物体色
物体本身不发光，其颜色是光源色经过物体的吸收反射后，反映到人们视觉中的光色感觉，我们把这些

本身不发光的色彩统称为物体色，如建筑物的色彩、动植物的颜色、产品的颜色等。

光线通过物体形成视觉色彩
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物体色与光

物体色是常态下物体本身固有的色彩，而实际上绝对的物体色是难以确定的。因为任何一个物体置于一

个光的空间里，它不但要受投射光的影响，还会受周围环境中其他光线的影响。但是，作为对色彩的研究，

我们需要一个相对稳定的、共同认定的、具有视觉经验的色彩概念，这样固有色在设计与生活中的联系才会

有广泛的意义。

构成物体色现象的要素有两个方面：一是由发光物体（太阳、灯泡等）直射出来的色光；二是具有吸收

和反射色光的物体。

物体对光的吸收与反射

不同色光照射下的相貌呈现出不同的色彩
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通过专家的测定，可以识别的色彩有上万种，要理解和运用色彩，就必须对色彩进行归类和整理。国际

上把色彩划分为两大类，即无彩色和有彩色。

无彩色      有彩色      

  无彩色
无彩色是没有颜色的色彩，是除彩色外的所有

颜色，包括金、银、黑、白、灰5种色彩。无彩色有

明暗之分，即明度变化。例如，将纯黑逐渐加白，

可以由黑、深灰、中灰、浅灰直接变化为纯白色。

  有彩色
有彩色与无彩色恰恰相反，具备光谱上某种或

某些色相，可见光谱中的红、橙、黄、绿、青、

蓝、紫7种基本色及它们之间不同量的混合色都属于

有彩色系。

色彩的分类

认识色相环

色相环就是以三原色为基础，将不同色相的红、橙、黄、绿、青、蓝、紫按一定顺序排列成环状的色彩

模式，主要分为十二色相环和二十四色相环，它可以帮助我们更好地认识和使用色彩。

  色相环的构成
色相环的种类不一，有的由红、橙、黄、绿、青、紫6种光谱色顺序循环组成，称为六色环；有的在6种

光谱色的基础上，再将每个原色与其临近的间色相混合，产生红橙、黄橙、黄绿、青绿、青紫、红紫6种颜

色并组成圆环形，称为十二色相环。

十二色相环
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在十二色相环中，首先包含的是色彩三原色，即红、黄、蓝。原色是色相环中所有颜色的“父母”。在

色相环中，只有三原色中的这三种颜色不是由其他颜色混合而成。三原色在色相环中的位置是平均分布的，

如下图所示的三原色的分布。

用三种原色中任何两种颜色等量调配都可产生新的颜色，这种新颜色在色彩学上称为间色，或称为二次

色，如下图所示的二次色的构成。如橙色是由红色和黄色调和而成，绿色是由黄色和蓝色调和而成，紫色是

由红色和蓝色调和而成，如下图所示的间色。

二次色和原色相混合产生三次色，称为复色，如下图所示的复色的构成。原色与间色相混、间色与间

色相混都可以产生复色，复色的种类多种多样，可以随意配置。其总的倾向是纯度低，种类多，色相不

鲜明。所有的复色都可以有红、黄、蓝的成分，只不过是各自的含量不同而已。复色是色彩多样化的重

要因素。

三原色的分布 复色的构成二次色的构成

间色



色
彩
的
基
础
知
识

7

01

  色相环中的颜色特点
在色相环中的每一种颜色都拥有部分相邻的颜色，如此循环成一个色环。共同的颜色是颜色关系

的基本要点，读者对此应有深入的了解。在色环上紧挨着的色相对比，其色彩对比非常微弱，有朦

胧、不清楚的色相差别感。如黄与略带绿的黄、黄与略带橙的黄，这样的配色显得单调，必须借助明

度、纯度对比的变化来弥补色相感的不足，其效果才会有和谐、柔和、优雅之感。

为了更全面、更科学、更直观地表述色彩概念，运用色彩及其构成规律规范色彩的使用，需要

把色彩三要素按照一定的秩序和内在联系，立体而又明确标号地排列到一个完整而严密的色彩表述

体系之中，该体系借助三维的空间架构来同时表述出色相、纯度和明度三者之间的变化关系，简称

为色立体。

  色立体的种类及特点
孟塞尔色立体：由红、黄、绿、蓝、紫5种基本色组成。在临近的两个色相之间分别加入黄红、

黄绿、蓝绿、蓝紫、红紫，构成10个主要色相。每个色相又划分10个等份，总共100个色相，其是目

前国际上应用较为广泛的色彩体系。

认识色立体

各色相的面

黑

色相
纯度

明
度
轴
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在孟氏色立体的色相环中，以红（R）、黄（Y）、绿（G）、蓝（B）、紫（P）为5种基本色。在

色相环中，相对色相呈现出互补关系。孟氏色立体的中心轴是无彩色系的黑、白、灰色序列，分11个
明暗等级，黑色为0级，白色为10级，中间1~9级为灰色。同时，中心轴也有有色系的明度标尺，色立

体的纯度序列与中心轴相垂直，且呈水平状态。色立体外层是最饱和的色相，中心轴的纯度为0。以渐

次的方式做相互转调变化，横向越靠近外圆纯度越高，越接近中心轴则越灰。

奥斯特瓦德色立体：奥氏色相由24个色相组成，按光谱色做逆时针方向排列，却是按顺时针编号

标定的色相。色相环两端的色互为补色。以黄、橙、红、紫、蓝紫、蓝、绿、黄绿为8个基本色相，基

本色相又分为3个等份，按顺时针方向分别以1、2、3排列，其中2代表色相的正色。现在为国际上通用

的色彩体系。

日本色立体：以红、橙、黄、绿、蓝、紫6个色相为基础色，并制作了24色的色相环。其注重等差

感觉，故称为等差色环。但直径两端位置上的色彩，不能成为补色关系。

美国画家孟塞尔（A.H.Munsell，1858—1918）所创立的孟塞尔颜色系统是用颜色立体模型表示表面
色的3种基本特征，即明度、色调和饱和度。在一个类似球体的立体模型中每一部位各代表一个特定
的颜色，并给予一定的标号，各标号的颜色都用纸片制成颜色样品卡片，按标号次序排列起来，汇
编成颜色图册。

奥氏色立体是奥斯特瓦德从物理学科的角度于1922年创立形成的色彩体系。明度等级为垂直中心
轴，并以此为正三角形的一边，各色相最纯的色置于三角形顶端。
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RGB色彩和CMYK色彩是两种不同的色彩模式，所应用的范围也不一样。RGB色彩可用于显示器显

示、网页设计等，而CMYK色彩在平面设计领域应用较多。

值得注意的是，从理论上看，减色法混色可混合出一切色彩，但在实际应用中，由于颜料的饱和度不

够，三原色要混出所需的所有色彩是很难办到的。掌握减色法混合的原理和规律，只是在色彩混合的运用中

能够为我们提供方便而已。

CMYK减色混合

  认识RGB颜色
RGB是一种发光模式，RGB色彩是来源于红、

绿、蓝三种基本色不同亮度比例的叠加，所以我们

称其为加色模式。通常加色模式主要用于电子显示

设备，如计算机显示器、电视机等。另外在许多图

形图像软件中也都提供了此色彩的调配功能。

  认识CMYK颜色
CMYK是一种依靠反光的色彩模式，CMYK色

彩是由阳光或灯光照射到物体上，部分光谱被吸收

后，再反射到人眼的光生成的对色彩的印象，即从

白光中减去一些颜色而产生的颜色。因此，我们称

其为减色模式。CMYK色彩来源于青、洋红、黄三

种基色，通常被用在色彩印刷领域。

在理论上色彩有三大属性，即色相、明度和纯度，也称为色彩的三要素。几乎每出现一种色彩，都会同

时伴随着三要素的不同显现，三者均具有不可或缺的价值。在调配色彩的时候，总会在三个要素上有所侧

重。要想正确地调配色彩，并把色彩运用得恰到好处，则需要掌握色彩的三大属性。

认识RGB颜色与CMYK颜色

2 .  色彩的属性

RGB加色混合

色相即色彩呈现出的面貌，它是有彩色的首要特征。光学中根据光波波长的长短不同可呈现出不同的色

相差异，自然界中的色相无限丰富，其中基本的色相有红、橙、黄、绿、蓝、紫。

色相
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明度是指色彩明暗的程度。色度学上称光度、深浅度。色彩明度可以从两个方面分析，一方面是各种色

相之间的明度都有差别，同样的纯度，黄色明度最高，蓝色明度最低，红绿色明度居中；另一方面是同一色

相的明度，因光量的强弱而产生不同的明度变化。

在无彩色中，明度最高的色为白色，明度最低的色为黑色，中间存在一个从亮到暗的灰色系列。在有彩

色中，任何一种颜色的纯度都有自身的明度特征。例如，黄色为明度最高的色，紫色为明度最低的色。

明度在三要素中具有较强的独立性，它可以不带任何色相的特征而通过黑、白、灰的关系单独呈现出

来。色相与纯度则必须依赖一定的明暗才能显现，色彩一旦呈现，明暗关系就会出现。我们可以把这种抽象

出来的明度关系看作色彩的骨骼，它是色彩结构的关键。

由上所述我们可得出，要使色彩明度降低或提高可加黑、加白，也可与其他深色、浅色相混合，如黄色

和紫色。例如，红色加白明度提高了，红色加黑明度降低了，但纯度也同时降低了。红加黄，明度提高了，

加紫明度降低了。在明度和纯度发生变化的同时，色相也相应地发生了变化。

一幅画、一个设计，主要的色彩倾向往往是色相调和性的作用。除了红、橙、黄、绿、蓝、紫外，我们

还可以从这6种颜色中分出不同色相的颜色，如桃红、大红、朱红、橘红等；又如粉绿、中绿、草绿等，这

是因为色光波长的细微差别所致，调入白或灰，又将调出无数偏浅的红色和偏灰的红色，在明度和纯度上的

多种变化，可以影响原色相的视觉特征。

明度
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纯度是指色彩的饱和度和鲜艳度，也称彩度。饱和度越高，色彩就越纯越艳，相反，色彩纯度就越低，

颜色也越浊，其中以红、橙、黄、绿、青、紫等基本色相的纯度最高，而黑、白、灰的纯度几乎是0。相同

色相，不同明度的色彩，纯度不同。

混入白色，鲜艳度降低，明度提高；混入黑色，鲜艳度降低，明度降低；混入明度相同的中性灰时，纯

度降低，明度没有改变。纯度最高为红色，黄色纯度也较高，绿色纯度为红色的一半左右。当一种色彩加入

黑、灰、白以及其他色彩，纯度自然会降低。

应该注意的是，一个颜色的纯度高并不等于明度就高，色相的纯度与明度并不成正比。

色彩的对比是指各色彩之间存在的矛盾、对立及差别。任何色彩在构图中都不可能孤立出现，总是处于

某些色彩的环境之中，当两个或两个以上的色彩处于同一画面时，就能比较明显地看出它们的差别，这样各

色彩的形状、位置、面积、色相、明度、纯度等产生的生理及心理的差别就构成了色彩之间的对比。色彩之

间差异越大，对比效果就越明显；色彩间差异越小，对比效果就越微弱。

对比的最终目的是为了寻求和谐统一，学习对比是为了实现和谐，对比只是手段。在色彩对比中可将色

彩对比划分为同时对比与连续对比。

同时对比指的是将某一色放在另一色中，我们能够同时看到对比双方的特点。它会将对比双方建立在一

个立面上，即明与暗：明的会更亮，暗的会更暗；鲜与浊：鲜的会更鲜，浊的会更浊。在同时进行对比时主

要是明度对比、色相对比和纯度对比。

连续对比是指先看到一色后又看到另一色的对比现象，是长时间注视某一色彩时诱发的心理补色，当把

眼睛移开时所产生的视觉残像。

连续对比现象与同时对比现象都是由视觉生理条件的作用所造成的，它们出于一个原因，但发生在不同

的时间条件。同时对比主要指的是同一时间内颜色的对比效果；连续对比指的是不同时间，或者是在时间变

化的过程中，不同颜色间的对比。

纯度

3 .  色彩的对比
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  同种色对比
同种色的对比，不存在色相差别，只有不同明

度与不同纯度的对比，在色立体中是一个单色相面

内任意色调的组合对比，主色与之相对比的色彩处

于色相环上5°左右的范围时的色相关系。对比效果

主要靠明度来体现，其对比效果较单调、呆板、

柔弱。

  邻接色对比
邻接色是在色环上紧挨着的色相对比，双方所

处的范围为色相环45°范围之内，邻接色的色彩对比

有和谐、优雅之感，色彩对比有朦胧、不清楚的色

相差别感。

以色相变化为基础的色彩对比

色相指的是色彩的相貌特征和相互区别。色彩因波长不同的光波作用于人的视网膜，使人产生不同的颜

色感受。色相具体指的是红、橙、黄、绿、青、蓝、紫。它们的波长各不相同，其中红、橙、黄光波较长，

对人的视觉有较强的冲击力。蓝、绿、紫光波较短，冲击力弱。色相主要体现事物的固有色和冷暖感。 
将相同的橙色放在红色或黄色中，我们会发现在红色中的橙色会有偏黄的感觉，因为橙色是由红色和黄

色调成的，当它和红色并列时，相同的成分被调和而相异部分被增强，所以看起来比单独时偏黄，与其他色

彩比较也会有这种现象，我们称之为色相对比。

色相对比
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  同类色对比
当对比双方的色彩处于色相环30°范围时，属于

同类色相对比，即将一个单色调入白色或黑色，使

画面色彩出现深浅变化的色调，既协调又统一，色

彩虽单纯但很素雅。

调配此色调时要注意明度的深浅变化，面积比

例安排得当。切不可出现深浅失衡的效果，否则色

调会过亮或过暗。

  对比色相
当对比双方的色彩处于色相环90°~120°，甚

至小于150°的范围时，属于对比色关系。如红与

黄绿、红与蓝绿、橙与紫、黄与蓝等色组，具有明

快、饱满、华丽、活跃和使人兴奋的特点。

  类似色对比
当对比双方的色彩处于色相环60°~ 90°范围

时，属于类似色相对比，如红、橙、黄及蓝、绿、

紫都分别属于类似色的范围。与同类色相比，色彩

选择变化较多。这种色调的变化因色距较近，虽有

变化但很协调，因它们中都含有相同色素。在很多

图案的色调中，类似色被普遍采用。

  互补色对比
色相环中间隔180°左右的色相对比，是最强色

相对比。如红与绿、黄与紫、蓝与橙、绿与红紫等

色组。互补色对人的视觉具有较强的吸引力，并能

够获得心理上的满足。
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明度对比是指色彩的明暗程度的对比，是将不同明度的两个以上的色彩放在一起所呈现的效果。明度变

化有两种情况：一种是指同一色相不同明度的变化；另一种是指不同色相的明度变化。

明度对比对视觉的冲击力较大，它是色彩对比的基础。在画面中，色彩的层次、体态、空间关系主要是

通过色彩的明度来体现的。在进行基础训练时画的素描就是利用物体的明度层次来表现画面的深度、体积和

空间关系。在绘画中，当我们把复杂的色彩关系还原成素描，把丰富的色彩关系拍成黑白照片时，就会发现

复杂的色彩关系变成了不同层次的明暗关系。因此在你要表现的色彩画面当中，如果只有色相对比而无明度

对比，那么图形的轮廓将会难以识别；如果只有纯度的区别而无明度的对比，那么图形的光影与体积更难体

现，只有正确地表现出明暗关系，画面才会充满体积和空间层次感。

康德曾说：“装饰外表的色彩刺激，可以使物体生色，但不能使它成为经得起观摩的美好对象……只有

通过形，才能提高色彩的作用。”可见，形和色是相互依存、不可分割的，但形、色是要依靠明度关系来表

现的。

将相同的色彩放在黑色和白色中，比较色彩的感觉，会发现放在黑色中的色彩感觉比较亮，放在白色中

的色彩感觉比较暗。明暗的对比效果非常强烈，对配色产生的影响往往给人一种不安的感觉。

明度对比
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色彩的纯度能体现事物的数量，纯度不同，如高纯度的色和低纯度的色所表现出事物的数量就不同。

红、橙、黄、绿、青、蓝、紫7种颜色纯度是最高的。每一色系中，如红色系中的橘红、朱红、桃红、曙

红，纯度都比红色低一些，它们之间的纯度和明度是指色彩的深浅程度。所有的颜色都有明与暗的层次差

别。这层次就是黑、白、灰。在红、橙、黄、绿、青、蓝、紫7种色中，最亮的且明度最高的是黄、橙，绿

次之，红、青再次之，最暗的是蓝色与紫色。

纯度对比是指因纯度差别而形成的对比，是指较饱和的纯色与含有黑、白、灰的浊色的对比。纯度对比

可以是纯色与含灰的色彩的对比，也可以是各种不同色彩倾向的灰色间的对比，还可以是纯色之间的对比。

色彩和另一纯度较高的色彩并列对比时，会觉得本身纯度变低，而和另一个纯度较低的色彩对比时，会

觉得纯度变高，这种现象称为纯度对比，如下图所示。

纯度对比
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色彩的调和是色彩性质近似、视觉效果和谐，指有差别的、对比的，以至不协调的色彩关系，经过调

配、整理、组合、安排，使画面色彩效果产生整体的和谐、稳定和统一。   
色彩的调和是对比中的调和，两者互为依存关系。画面根据主题的不同，可以对比为主，也可以调和为

主。积极、愉快、活泼的画面，色调调和可以以对比为主；舒畅、静寂、含蓄、柔美、朴素等画面，宜用调

和为主的色调来表现。

4 .  色彩的调和

类似色系是由若干类似色构成的色系，在色相

环上相邻分布，夹角<90°的几种颜色。类似色调和

强调色彩要素中的一致性关系，追求色彩关系的统

一，其特点是搭配和谐，对比不强。

互补色系是由一对互补色构成的色系，在色相

环上相对分布呈180°角的两种颜色，其特点是对比

强烈，难以驾驭。

类似色系调和 互补色系调和

应用场合广泛, 注意两条法则：

易于区分(保证各种色彩有足够的对比度)和

均衡调配(1种主体色+1种辅助色+1种强调色)。

应用场合：凸显强调。

广泛应用于平面广告设计，海报、商品广告等领域，

不适用于大量文本对比， 或背景色与文本色对比。
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适合初学者使用，

要做到均衡调配(1种主体色+1种辅助色+1种强调色)。

三色系是由均衡分布的三种颜色构成的色系，

两两之间夹角为120°，其特点是搭配和谐，对比

鲜明。

一个互补色系由两种颜色构成，取出其中之

一，  用色相环上左右相邻的两种颜色代替，形成

新的色系，其特点是视觉对比强烈，不刺眼、不混

乱，比互补色容易驾驭。

三色系调和 分割互补色调和

应用场合广泛, 应注意两条运用法则：

均衡调配(1种主体色+1种辅助色+1种强调色)和

以二次色为佳(绿+橙+紫 > 红+黄+蓝)。
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矩形色系是由两组互补色构成的色系，4种颜色

构成矩形，矩形对角线夹角<90°，其特点是丰富多

彩，变化无穷。

正方形色系是由 4种均匀分布的颜色构成的

色系，两组互补色构成正方形，两两之间夹角为

90°，其特点同矩形色系，丰富多彩，变化无穷。

矩形色系调和 正方形色系调和

应用时注意两条法则：

主体色彩法则(以一种颜色为主体色)和

冷暖平衡法则(冷色和暖色的使用一定要平衡)。

应用时注意两条法则：

主体色彩法则(以一种颜色为主体色)和

冷暖平衡法则(冷色和暖色的使用一定要平衡)。

不同的色彩会给人感官上带来不同的感受，面对不同的颜色人们就会产生冷暖、明暗、轻重、强弱、远

近、胀缩等不同的心理反应。

五颜六色的色彩，具有不同的象征含义，给人不同的心理暗示和情感传递，这些抽象的概念需要人们具

有敏锐的色彩观察能力和感性的色彩分析能力。在此我们就以不同的色相来分析色彩带给人们的不同心理感

受，使我们对色彩的认识不仅仅停留在表面上，而是从心理更深入地掌握它、创造它，以便在设计配色或生

活中科学地运用色彩。

5 .  色彩的心理
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色彩的情感体现

  红色
红色在视觉上产生一种临近感与扩张感。红色的效果富有刺激性，给人活泼、生动和不安的感觉，红色

给人以性格强烈、外露的感觉，饱含着一种力量和热情，象征着希望、幸福、生命。

  橙色
橙色比红色明度高，给人兴奋、活泼的感觉，并具有富丽、辉煌、炽热的感情意味，它具备长波长温色

的基本心理特征：温暖、光明、活泼、干燥。

  黄色
具有快乐、活泼、希望、光明等特性，给人以稍带点轻薄、冷淡的感觉；黄色又是辉煌的，常使人产生

一种欣喜、喧闹的效果。

  绿色
绿色是稳定的，可起到缓解疲劳的作用，给人以安静、温和、优美、抒情的感觉，象征着永远、和平、

青春、新鲜，但在明度低时或在某种特定条件下，绿色也会带有消极意义，有时可营造出阴森、晦暗、沉

重、悲哀的气氛。

  蓝色
蓝色代表着广阔的太空色，同时又使人联想到深不可测的海洋，可表现人的沉静、冷淡、理智、博爱、

透明等性格特征；蓝色也是一种体现消极的、收缩的、内在的色彩。

  紫色
紫色是纯度最高的色，同时又是明度最低的色。在可见光谱中，紫色的光波短，眼睛对紫色的感知度最

低，它可用于表现孤独、高贵、奢华、优雅而神秘的情感。

  白色
白色象征纯洁、光明、纯真，同时又可表现轻快、恬静、清洁、卫生；有时可用于表现单调空虚，具有

不可侵犯的个性。

  黑色
黑色使人联想到黑暗、黑夜、寂寞及神秘，意味着悲哀、沉默、恐怖、罪恶及消亡，还可用于表现严

肃、含蓄、庄重和解脱。

  灰色
灰色好似白和黑的混合色，自身显得毫无特点，其特点柔和，倾向性不明显。

色彩的情感

色彩联想是人脑的一种积极的、逻辑性与形象性相互作用的、富有创造性的思维活动过程。当我们看到

色彩时，能联想和回忆某些与此色彩相关的事物，进而产生相应的情绪变化。

色彩联想分为具体联想和抽象联想。具体联想是由看到的色彩联想到具体的事物，如看到红色，联想到太

阳、火焰、红旗等；抽象联想是由看到的色彩联想到某种抽象概念，如看到红色联想到温暖、危险、喜庆等。

色彩的联想作用
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  红色
红色给人温暖、热情、欢乐之感。人们用它来表现火热、生命、活力与危险等信息。 
红色联想：夕阳、火焰、血液、五星红旗、中国结、红灯笼；炎热、战争、革命、热情、激怒、危险、

恐怖。

  蓝色
蓝色给人冷静、宽广之感。人们用它来表现未来、高科技、思维等信息。 
蓝色联想：蓝天、大海、远山；平静、理智、高尚、深远、沉着、稳重。
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  黄色
黄色是最能引发人高声叫喊的色彩，它有种与生俱来的扩张感和尖锐感。

黄色联想：阳光、灯光、柠檬、迎春花、黄金；光明、希望、快乐、活泼、富贵。

  绿色
绿色具有稳定、平静感，色相范围相对较广，人们的视觉对于绿色表现得比较适应。

绿色联想：大自然（树木、草地）等；和平、青春、宁静、安全、成长。
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  橙色
橙色给人兴奋、成熟、稳重、含蓄、丰收、喜悦、营养、华丽、诱惑之感，它是非常受人们欢迎的

颜色。 
橙色联想：香橙、夕阳、灯光、麦穗；甜蜜、温暖、喜欢、丰收。

  紫色
紫色给人神秘、含蓄、享乐、幻想、优雅、高贵之感，它常用于表现悠久、深奥、理智、高贵、冷漠等

信息。 
紫色联想：丁香花、紫藤、葡萄；梦幻、神秘、优雅、高贵。
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  黑色
黑色给人高贵、时尚之感，它常用于表现重量、坚硬、男性、工业等信息。

黑色联想：黑夜、墨水、绅士；寂静、恐怖、严肃、正义、邪恶、刚强。

  灰色
灰色给人平凡、失落、中庸、颓废、阴森的感觉。

灰色联想：乌云、水泥、烟雾、阴天；平凡、忧郁、压抑、失落、阴暗、颓废、丧失信心。
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当我们看到色彩时，除了会感受到其对心理产生的影响，在生理上也会产生感觉，这种感觉我们一般难

以用言语来形容，我们称之为意象，也就是色彩意象。

生理感受表现在心理感受之前的，人的心理在很大程度上受生理因素支配的。如下图所示，红色的诱导

性要比绿色高。因为红色是震动频率最高的可见光，可以促进使人兴奋的荷尔蒙的分泌。

色彩的视觉意象

  诱导性
暖色系的诱导性强，如下图所示的创意斑马线，用该类色彩唤起人们对危险的重视。

  识别性
识别性就是从远处也可以进行辨别的性质，配色时可以使用明度差的对比。如下图所示，表现了识别性

高的配色和识别性低的配色。

容易识别的配色 容易识别的配色

容易识别的配色 容易识别的配色

容易识别的配色 容易识别的配色 不易识别的配色不易识别的配色

不易识别的配色 不易识别的配色

不易识别的配色 不易识别的配色
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  错视
错视又称视错觉，意为视觉上的错觉，其是指在读取图形的时候，我们眼睛所产生的错觉。如下图所

示，虽然是同样的颜色看起来却好像不一样。

人们可以利用错视让静止的画面动起来，产生刺激并增加新鲜感，如下图所示。

  红色的色彩意象
红色在各种媒体中被广泛利用，具有较佳的明视效果，并具有活力、积极、热诚、温暖、前进等含义的

企业形象与精神。

红色也常用来作为警告、危险、禁止、防火等标示用色，在一些场合或物品上看到红色的标示时，常不

必仔细看内容，就能了解警告危险之意，在工业安全用色中，红色即是警告、禁止、防火的指定色。

心理方面的意象
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大红 桃红 砖红 玫瑰红

鲜橙 橘橙 朱橙 香吉士

大黄 柠檬黄 柳丁黄 米黄

粉绿 翠绿 橄榄绿 墨绿

  橙色的色彩意象
橙色明度高，在工业安全用色中，橙色即是警戒色，如火车头、登山服、背包、救生衣等。

由于橙色非常明亮刺眼，有时会使人有负面低俗的感觉，这种现象尤其容易出现在服饰的颜色运用中，

所以在运用橙色时，要注意选择搭配的色彩和表现方式，才能把橙色明亮、活泼、具有口感的特性发挥出来。

  黄色的色彩意象
黄色明度高，在交通安全用色中，黄色即是警告危险色，常用来警告危险或提醒注意。如交通标志中的

黄灯，工程用的大型机器，学生用的雨衣、雨鞋等，都使用黄色。

  绿色的色彩意象
在商业设计中，绿色传达的是清爽、理想、希望、生长的意象，符合了服务业、卫生保健业的需求；在

工厂中为了避免操作时眼睛疲劳，许多工作的机械也是采用绿色；一般的医疗机构，也常采用绿色来做空间

色彩规划，如标示医疗用品。
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  白色的色彩意象
白色能体现高级、科技的意象，通常需和其他色彩搭配使用，纯白色会给人寒冷、严峻的感觉，所以在

使用白色时，都会搭配其他色彩，如象牙白、米白、乳白。在生活用品、服饰用色中，白色是永恒的流行

色，可以和任何颜色进行搭配。

湖蓝 天蓝 大蓝 深蓝

大紫 贵族紫 葡萄酒紫 深紫

麦芽色 茶色 深褐色 咖啡色

  蓝色的色彩意象
由于蓝色沉稳的特性，具有理智、准确的意象。在商业设计中，强调科技、效率的商品或企业形象，大

多选用蓝色为标准色、企业色。如电脑、汽车、影印机、摄影器材等。另外，蓝色也代表忧郁，这是受了西

方文化的影响，这个意象也运用在文学作品或有感性需求的商业设计中。

  紫色的色彩意象
由于紫色能够体现出强烈的女性化性格，在商业设计用色中，紫色受到很多的限制，除了和女性有关的

商品或企业形象之外，其他内容的设计中不常以紫色为主。

  褐色的色彩意象
在商业设计中，褐色通常用来表现原始材料的质感，如麻、木材、竹片、软木等，或用来传达某些饮品

原料的色泽及口感，如咖啡、茶、麦类等，或强调格调古典优雅的企业或商品形象。

  黑色的色彩意象
黑色能体现高贵、稳重、科技的意象，许多科技产品的用色，如电视机、跑车、摄影机、音响、仪器的

颜色，大多采用黑色。黑色还能体现庄严的意象，也常用在一些特殊场合的空间设计中。生活用品和服饰设

计大多利用黑色来塑造高贵的形象，也是一种永恒的流行色，适合和许多色彩进行搭配。
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1   黑、白、金、银、灰是无彩系，能和一切颜色相配。

2   与白相配时，应仔细观察白是偏向哪种色相，如偏蓝应做淡蓝考虑，黄则属淡黄。

3   有明度差的色彩更容易调和，一般有3级以上明纯度差的对比色都能调和（从黑到白共分11级），

所以配色时拉开明度最关键。

4   在不同色相的颜色中掺入相同的黑或白就容易调和。

5   和谐的对比色是24色环上某一色与对面的9种颜色搭配，最容易得到较好的效果。

6   对比色可单独使用，而近似色则应进行搭配。

7   要有主色调，要么暖色调，要么冷色调，不要平均对待各色，这样更容易产生美感。

8   暖色系与黑调和，冷色系与白调和。

9   在色环中按等间隔选择3～4组颜色也能调和。

10   在配色时，鲜艳明亮的色彩面积应小一些。

11   本来不和谐的两种颜色搭配黑色或白色会变得和谐。

12   与灰色组合时，明度差不要太大。

13   有秩序性的色彩排列在一起比较和谐。

14   在蒙赛尔色立体中，其纵向、横向、斜向甚至于螺旋形排列都有秩序。

15   有多种颜色配在一起时，必须有某个因素（色相、明度、纯度）占统领地位。

16   服装搭配时应该考虑和皮肤颜色匹配，应仔细分辨自己皮肤的色相，不应笼统归为肉色，要

找到色相，是色环上红、橙、黄、绿、青、蓝、紫中的哪种颜色，暖色系的颜色都是有可能的，

男士偏黄，女士偏红，皮肤白的也偏红。但大多数人是橘黄—朱红色段的，也就是略带一点灰的

浅朱红或略带一点灰的浅橘黄。

色彩搭配小技巧
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